
 

 www.conservatoire-lyon.fr 

Géré par un syndicat mixte et assurant les missions d’enseignement artistique (musique – danse – 
théâtre), le Conservatoire à Rayonnement Régional de Lyon est pôle ressources et opérateur culturel sur 
son territoire. Fort de son projet d’établissement, le Conservatoire vous propose de rejoindre ses équipes. 
 
 

LE CONSERVATOIRE A RAYONNEMENT REGIONAL DE LYON 
RECRUTE 

UN(E) ASSISTANT (E) TECHNIQUE D’ENVIRONNEMENT DE TRAVAIL  (H/F) 
TEMPS COMPLET - 38h45 par semaine incluant 22 jours RTT par an 

 

MISSIONS 
Au sein du Pôle technique, sous la responsabilité du chargé de logistique et d’exploitation du bâtiment, vous participez 
à la mise à disposition et à la gestion des moyens généraux nécessaires au fonctionnement du conservatoire. 
 

Vos missions principales sont les suivantes :  
1- Vous assurez l’accueil au pôle logistique 

En distribuant les fournitures 
En suivant et réceptionnant les livraisons 
En répondant aux demandes des agents 

2- Vous participez à la gestion des moyens logistiques : 
En accueillant les entreprises extérieures  
En gérant les commandes et stocks de produits divers   
En faisant le suivi des trousses de secours, des produits d’entretien et fournitures de bureau 
En gérant le parc de véhicules 

3- Vous assurez les autres activités du pôle technique pour :  
Les transports de personnes et matériel  
Les courses diverses  
La manutention, les déménagements et déplacements de mobiliers 
Le service d’incendie et de secours ERP (établissement recevant du public) 

4- Vous gérez et réalisez les travaux de reprographies : 
Des matériels d’orchestre 
Des rapports administratifs  
 
 
 

PROFIL DEMANDÉ 
 Permis B minimum avec capacité à conduire des véhicules de 20m3 
 Aptitude au port de charges et au travail en hauteur 
 Titulaire SSIAP1 et SST, ou capacité à l’obtenir 
 Habilitation électrique B1 B2 BR BC, ou capacité à l’obtenir 
 Être organisé et rigoureux 
 Savoir prendre des initiatives, être réactif et savoir rendre compte 
 Avoir de bonnes capacités relationnelles et le sens du travail en équipe 
 Connaissance des outils bureautiques  
 Intérêt pour travailler au cœur d’un collectif, dans une institution culturelle au service du public. 

 
 
Poste de catégorie C, Cadre d’emploi adjoint technique, par voie de mutation ou détachement, le cas échéant contractuel. 
A pourvoir au plus tôt, et à défaut à compter du 25 avril 2025.   
Adresser lettre de motivation et C.V. au plus tard le 20 janvier 2025 à : 
Monsieur le Directeur général du Conservatoire de Lyon 
Par mail à recrutement@conservatoire-lyon.fr   


